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Nr. de exemplare : 2
Exemplar nr. __

ANUNT

Spitalul Clinic de Pneumoftiziologie Iasi reia organizarea concursului de recrutare in

conformitate cu prevederile HG 286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru
ocuparea urmatoarelor posturi contractuale vacante, pe perioada nedeterminata, dupd cum
urmeaza:

A.  Posturile pentru care se organizeazi concurs :
° 1 post de asistent de farmacie PL, grad profesional bazi in cadrul Farmaciei cu
circuit inchis pe duratd nedeterminati, post cu norma intreaga;
B. Dosarul de concurs al candidatilor va contine urmitoarele documente
a) cererea adresatd managerul spitalului pentru inscrierea la concurs, In care se
mentioneaza postul pentru care doreste si concureze;
b) declaratia privind consimtdmantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal

conform prevederilor Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE(Regulementul general privind protectia datelor),
cu modificarile ulterioare;

c) copii xerox ale actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere,
certificat de casatorie, dupi caz, sau orice alt document care atestd identitatea,
potrivit legii,

d) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti

efectuarea unor specializdri, precum si copiile documentelor care atesti
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate prin prezentul anunt;

e) certificat de liberd practicd (membru OAMR) si avizul anual de exercitare a
profesiei — doar pentru posturile de asistent medical/farmacie;

f) asigurare pentru malpraxis medical — doar pentru posturile de asistent medical/de
farmacie;

g) copia livretului militar - daca este cazul,;

h) copia carnetului de munca sau, dupa caz adeverite care atestd vechimea in munca,
In meserie si/sau in specialitatea studiilor solicitate, in copie;

i) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente

penale care sé-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaz;

1) adeverinta eliberati d¢ OAMGMAMR, Iasi privind participarea la acest concurs,
pentru posturile de asistent medical/de farmacie;

k) adeverintd medicala eliberatd de medicul de familie sau certificat medical din care
sa rezulte ca este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea
activitatii pentru postul pentru care candideaza, nu mai veche de 6 luni;

1) curriculum vitae, model comun European.

Actele prevazute la lit. ¢) - h) vor fi prezentate si in original in vederea verificirii
conformitatii copiilor cu acestea.



In cazul documentului prevazut la lit. i), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care
a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale, are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data
desfasurarii primei probe a concursului.

Dosarul de concurs se depune la sediul Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie, din munc.
lasi, str. Dr. I. Cihac, nr. 30, la secretarul comisiei de concurs din cadrul Biroului Resurse
Umane —etaj 5, tel. 0232-270915.

Lo Conditii generale si specifice de participare la concurs :
- Conditii generale, conform art. 3 din H.G. nr. 286/2011 :
Poate participa la concurs persoana care indeplineste urmitoarele conditii:

a) are cetdfenia romana, cetifenia altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoagte limba roméana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de séndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati

pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs ;
g) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanititii,

contra statului sau contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care
impiedica infdptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni s@vérsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
Conditii specifice :
e Studii :
> diplom3d de bacalaureat si diplomd de scoali sanitari postliceald sau
echivalenti sau diplomi de studii postliceale prin echivalare conform Hotiririi Guvernului
nr. 797/1997;
e Vechime:
> minim 2 ani vechime ca asistent de farmacie;
D. Selectia dosarelor de inscriere in data 15.06.2022, ora 9:00 ;
E. Probele stabilite pentru concurs :
- proba scrisd in data de 22.06.2022, ora 9:00 ;
- interviul in data de 28.06.2022, ora 9:00.
Toate probele concursului se desfisoari la sediul Spitalului Clinic de
Pneumoftiziologie, din mun. Iasi, str. Dr. I. Cihac nr. 30.
Termenul in care se pot depune dosarele de concurs : 30.05.2022-14.06.2022, in intervalul
orar 10:00-13:30
F. Bibliografia de concurs - afisati aliturat.
Calendarul de desfasurare a concursului:

Data-limita pana la care se pot depune dosarele de concurs 14.06.2022 ora 13:300
Data selectiei de dosare 15.06.2022

Data afisarii rezultatului selectiei de dosare 16.06.2022 ora 13,00
Data-limitd de depunere a contestatiilor privind rezultatul selectiei de dosare 17.06.2022 ora 13 :00
Data afisérii rezultatului contestatiilor privind selectia de dosare 20.06.2022, ora 13 :00
Data probei scrise 22.06.2022, ora 9 :00
Data afisarii rezultatului probei scrise 23.06.2022, ora 13,00
Data-limitd de depunere a contestatiilor privind rezultatul probei scrise 24.06.2022, ora 13 :00
Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatului contestatiilor privind proba scrisa 27.06.2022, ora 13 :00
Data interviului 28.06.2022, ora 9 :00




Data afisarii rezultatului interviului 29.06.2022
Data-limita de depunere a contestatiilor privind rezultatul interviului 30.06.2022
Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatului contestatiilor probei interviului 01.07.2022
Data afisarii rezultatului final al concursului 04.07.2022

Candidatii declarati admisi la selectia dosarelor din cadrul
concursului publicat in data de 18.04.2022 si care a fost suspendat din
motive tehnice, sunt invitati si completeze o noui cerere de participare la
concurs si si completeze dosarele cu eventualele documentele a ciror
valabilitate a expirat. Vi multumim.

Sef Birou R ,
Tiba Iulia a’R luca
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cctia: Farmacia cu circuit inchis

I. Farnacopeea Romana Editia aXa, Monografii la urmatoarele substante:
- Adeps lanae anhydricus
- Calcir carbonas
- Kalit chloridum
- Naurii hydrogencarbonas
- Pulveres
- Sirupi
- Solutiones
- Solutio hydrogenii peroxidi concentrata
- Unguenta
- Vasehna alba
- Zinci Oxydum

- Talcum

2. Ordinul nr. 444 modificat in 2020 pentra aprobarea Normelor privind infimtarea,
orgunizarea si functionarca unitatilor farmaceutice — Sectiune 4 - Farmacia cu cireuit inchis

coea 339/2005 actualizata in 2021

e
—
[¢2]

e modelele de proceduri pentru aplicarea —=Regulior de Buna Practica Farmaceutica

CNemomed 2022, Editta 28, Editura Universitara

4J|

A-Tractul digesuy st metabois
B-Sange st organe hematapoctice

C-Sastemul cardiovascular



JUDETUL IASI - CONSILIUL JUDETEAN 1ASI

SPITALUL CLINIC DE PNEUMOFTIZIOLOGIE IASI
Str. Dr. I. Cihac nr. 30, 700115 lasi, Tel.: +4 0232/239.408, Fax: +4 0232/270.918

ROMANIA

WWW, DIeuimo-iasi.ro

J-Antiinfectioase-de uz sistemic

M-Sistemul musculo-scheletic

N-Sistemul nervos

P-Produse antiparazitare

R-Aparatul respirator

S Organe sensitive

V-Varia

I

9

4

i

3.

Bibliografie concurs Asistenti de farmacie

Farmacopeea Romana. Editia a X a, Editura Medicala, Bucuresti, 1998

Ordin nr 444 modificat in 2020 pentru aprobarea Normelor privind
infiintarea, organizarca si functionarea unitatilor farmaceutice Sectiunea

13

4 “Farmacia cu circuil inchis”
Legea 339/2005 actualizata in 202 |

Legislatic st modele de proceduri pentru aplicarea in farmacia de spital a
Reguiilor de buna practica farmaceutica .Volum elaborat sub cgida
Colegiului Farmacistiior din Romania. Coordonator Speranta lacob

Memomed 2022, Editia 28, Editura Universitara, Bucuresti. 2022

Farmacist set

~Farmacist primar Magda Costin
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Aprobat,

Manager,

dr. Radu Crisan Dabiju

FISA POSTULUI

ASITENT DE FARMACIE v
Numele si prenumele
Postul  Aistent de tarmacie
Sectit - FARMACIE
Cerinte: Studii postliceale
Nivelu! postului: de executie

Relatir:
terarhice: Manager. Director medical, Asitent sef spital, Farmacist sef
de coluborare: sectiile, serviciile spitalului. dispensarul TRC .

[5i destasoara activitatea sub indrumarca directa a farmacistului, este personal de executie

Stare urmatoarele atributi:

&) participu la aprovizionarea. conservarea si cliberarea medicamentelor aflate in gestiunea

d

)

farmacicr
participa la receptia si depozitarea medicamentelor si a altor produse detinute in farmacie:

elibereaza medicamentele prescrise pacientilor internati in unitatea medicala sau pe retete
clectronice, in cadrul programelor nationale de sanatate sau condici in Dispensarul TBC fiindu-
1interzisa eliberarea medicamentelor stupetiante si psihotrope din tabelul 11 din Legea
3392005 privind regimul juridic al plantelor, substantelor si preparatelor stupefiante si
psthotrope:

respecta Regulile de buna practica farmaceutica si Codul de etica si deontologic a asistentului;
supraveeheaza colectarea materialelor st descurilor rezultate in timpul activitatii curente si se
asigura de depozitarea acestora in vedercu distrugeri;

trebuic sa cunoasca legislatia farmaceutica si pe ceu sanitara in vigoare:

vertlicu elementele de siguranta si autenticitates idenuficatonlor unict si scoate din uz

identiticatorii unici ai medicamentelor co prezinta cod ume de identificare inregistrat m
Sistemul National de Verificare a Medicamentelor denumit in continuare SNVM:
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in cazul in care are motive sa considere ca ambalajul medicamentului a fost modificat illicit
sau exista suspiciuni cu privire la autenticitatea medicamentului, asistentul medical de
farmacic. nu elibereaza medicamentul si informeaza autoritatea nationala competenta in
conformitate cu prevederile O.M.S.nr 1473 2018 pentru crearea cadrului de aplicare a
prevederilor Regulamentului delegat (UL ) nr 206/161 al Comisier din 2 octombric 2015 de
completare a Directivei nr. 2001/83/CE a Parlamentului European si a Consiliului prin
stabilirca de norme detaliate pentru elementele de siguranta care apar pe ambalajul
medicamentelor de uz uman:

executa toate lucrarile incredintate de farmacistul sef in vederea cunoasterii intregii activitati a
farmaciei:

efectucuza diviziuni de medicamente fabricate industrial sau preparate in farmacic (claborari),
de substante chimice etc. toate sub directa indrumare a farmacistului:

participa la prepararea unor elaborari si a unor retete sub directa indrumare a farmacistului:
asigura buna aprovizionare cu medicamente a oficinel, ordinea si curatenia la locul de munca:
este obligat sa cunoasca permanent stocul de medicamente din farmacie:

participu la urmarirea calitatit medicamentelor si raspunde de aranjarea lor in depozite dupa
toate conteriile cunoscute: forme farmaceutice, termen de valabilitate, conditii de pastrare
(temperatura, lumina, umiditate) conform procedurii de depozitare:

mtroduce foile de condica in calculator si face verificarea introducerii corecte a cantitatilor de
medicamente, verifica medicamentele intoduse in gestiune de pe tacturi, cantitate. lot, data de
expirare. BBD. elibereaza medicamentele de pe condicile de medicatie sub semnatura:
participu la verificarea cat mai des a gestiunii, fiecare asistent de farmacie raspunde de cate o
subgestiune siinformeaza zilnic farmacistul sef de necesitatile ¢e apar in aprovizionarea cu

medicamente;

se preocupa permanent de ridicarea nivelului de pregatire protesionala participand la diferite
forme de perfectionare:

respecta programul de lucru. foloseste integral si eficent timpul de lucru, nu paraseste locul de
munc

pastreasi seeretul professional:

asiguru protectia informatiei si a suportului acesteia impotriva picrderii, a degradarii si
folosireu et de catre persoanc neautorizate:

stie sa loloseasca calculatorul. gestiunea fiind cantitativ valorica:

raspunde material de lipsurile cantitativ-valorice constatate in unitate cu ocazia inventarului, in
conformitate cu prevederile Codului muncii.

Executa cu prioritate sarcinile de serviciu trasate de setul ierarhic superior
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Atributii in domeniul securitatii si sanatatii in munca conform Legii nr 319 din 14
iulic 2006 :securitatii si sanatatii in munca:

Art. 22 Fiecare lucrator trebuie sa isi desfasoare activitatea in conformitate cu pregatirea si instruirea
s precum si cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de
accidente sau imbolnavire profesionala atat propria persoane, cat si alte personane care pot fi afectate
de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca.

Art. 23

(1) In mod deosebit. in scopul realizarii obiectivelor prevazute la art. 22, lucratorii au urmatoarele
obligati.

@) sa utihzeze correct masinile. aparatura. uneltele, substantele periculoase. echipamentele de
transport st alte mijloace de productie:

b) sa utilizeze corect echipamenrul individual de protectie acordat si. dupa utilizare. sa il
inapoicze sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare:

V) sanu procedeze la scoaterea din functiune. la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara
a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor. instalatiilor
tehnice si cladirtlor si sa utilizeze correct aceste dispozitive:;

d) sa comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre
care au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor.
precuni si orice deficenta a sistemelor de protectie;

¢) o sa aduca la cunostinta conducatorului loculut de munca si/sau angajatorulur accidentele suferite

de propria persoana:
1) sa coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorti desemnati, atat timp car este necesar. pentru a
face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si

inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatil si securitatit lucratorilor:

) sa coopereze, atat timp cat este necesar. cu angajatorul si‘sau cu lucratorii desemnati, pentru a
permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitatea si sanatatea, in domeniul sau de activitate:

I1) saisiinsuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in
munca st masurile de aplicare a acestora:

1) sa dea relatitle solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

Atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor conform Legii nr 307
din 12 iulie 2006 privind apararea impotriva incendiilor:

Art. 22

Fiecare salariat are la locul de munca. urmatoarele obligatii principale:
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a)sa respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta, sub  orice
forma. de administrator sau conducatorul institutiei, dupa caz:

bisa utilizeze substantele periculoase. instalatiile, utilajele, masinile. aparatura si echipamentele.

_ ] |
potrvit instructiuntlor tehnice, precum si celor date de administrator sau de conducatorul mstitutiel.
dupa caz;

¢)sa nu efectucze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor si instalatillor de
aparare impotriva incendiilor:

d)sa comunice. imediat dupa constatare, conducatorului locului de munca orice incalcare a normelor
de aparare impotriva incendiilor sau a oricarei situatii stabilite de acesta ca fiind un pericol de
incendiu, precum si orice defectiune sesizata la sistemele si instalatiile de aparare impotriva
incendiilor:

¢)si coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupa caz, respectiv cu cadrul teinnic
specializat. care are atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor. in vederea realizarii masurilor
de aparare impotriva incendiilor:
f)sa actioneze. in conformitate cu prevederile stabilite fa locul de munca. in cazul aparitei oricarui
pericol iminent de ceediu:
ghsufurnizeze persoanelor abilitate toate datele si mformatile de care are cunostinta, referitoare la
producerea neendilor.

* Atributii cu privire la gestionarea deseurilor rezultate din activitati
miedicale conform Ordinului nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice

privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si 2 Metodologiei de culegere a
datclor pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate din activitati medicale:

Asigura si lucreaza intr-un climat de liniste si buna intelegere cu toti
membrii colectivului.

Farm sef Am tuat fa cunostinta fisa postului

Farmacist primar




